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Compte-rendu du Conseil de Vie Sociale (CVS)
Séance du 6 avril 2023 a 14h30

Représentants des résidents

Mme GODEFROY Odette, Mme MANSION iréne, Mme FROGER Héléne, Mme CHARRIER Thérése, Mme
DUGUE Micheline, Mme DAOUT Isabelle, Mme ARNAUD Viviane, Mme GUERAUD Claudette, Mme
ENEAU Yvette, M. SANSONNET Daniel, Mme MONTAGNE Odette, Mme GERMANEAU Rolande, Mme
GADDA Marie Chantal, Mme GARNIER Annie, M. VAUDELEAU Michel, Mme JAILIN Marie Madeleine,
Mme TEXEREAU Raymonde, Mme SADOUNE Rolande, Mme LATHUS Nicole, Mme BOURGUIGNON
Ginette, Mme BERGER Jeannine

Représentants des familles
Mme ROUXEL Véronique
Mme MATTEI Annick

M. MONNEREAU Bruno

M. NAULEAU Philippe
Mme FREDON Sylvie

Représentants du personnel
Mme Nathalie RENAULT
Mme Karine DOUX

EHPAD

Mme BIGEAU Céline, Directrice

Mme ROBUCHON Pauline, Directrice adjointe

Mme Fabienne COLLET, Cadre de Santé

M. Jérdme PRINCET, Responsable de la Cuisine

Mme Laurence PIGNOUX et Mme Angeline GUILLEMAND, animatrices

Excusés
Docteur Eric SURY,

Invités :

Mme Anne BRACHET (représentant de la Mairie), Mme Liliane BYKOWSKI (bénévole), Mme Colette
TOULAT (bénévole), M. Bernard POUIT (CDCA)

1. Présentation du président et vice-président du CVS et des nouvelles familles

Madame BIGEAU souhaite la bienvenue aux nouveaux participants. Elle présente Monsieur
SANSONNET, Président du CVS élu au mois de mars 2023. La Vice-Présidente Mme FOUCAULT est
excusée pour cette séance.

2. Approbation du procés-verbal du 08.11.2022

Le procés-verbal du CVS du 8 novembre 2022 est validé a 'unanimité.
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3. Réglement intérieur du C.V.S.

Mme BIGEAU explique qu’une nouvelle réglementation est sortie en fin d’année 2022, nous avons di
refaire le réglement intérieur de cette instance. La composition, les attributions et le fonctionnement
du CVS ont été réactualisés.

Une représentante des familles note qu’elle a lu qu’il n’y avait qu’un seul bénévole dans la
composition. Mme BIGEAU explique que nous faisons « plus » en réalité en acceptant toutes les
personnes qui souhaitent venir que ce soit au niveau des bénévoles ou des résidents et familles.

Elle rappelle que le Président et le vice-président sont élus pour 3 années.

Le Réglement intérieur est approuvé par les membres présents.

4, Bilan financier 2022

Le taux d’occupation en 2022 est de 97,62% en hébergement permanent, il est un peu plus bas que les
années antérieures en raison d’un nombre plus important de sorties (60 en 2022). Le taux d’occupation
est de 15,58% sur Vaccueil de jour. Nous allons relancer la communication sur ce sujet car c’est un
service aux aidants et cela permet de maintenir les personnes le plus longtemps possible a domicile.

Mme BIGEAU explique que la commune de Chauvigny a signé une convention pour étre Ville aidante
Alzheimer avec France Alzheimer. Cela permet des temps d’accueil autour du repas du midi et des
activités. Cela aura lieu le 2¢™ vendredi de chaque mois au sein de EHPAD avec une animatrice de
I'EHPAD ainsi qu’un résident et son aidant. Cette halte relai s'adresse aux personnes extérieures. Les
inscriptions sont a réaliser auprés du CCAS de Chauvigny. Le binbme aidé/aidant doit s’inscrire. Aussi,
le 2¢™ samedi de chaque mois, sous les arcades de la Mairie les familles peuvent venir se renseigner
et chercher des informations auprés des professionnels et bénévoles qui les accueilleront. Mme
BRACHET explique qu’il existe plein de dispositifs qui gagnent a étre connus pour pouvoir donner une
bouffée d’oxygéne aux aidants. L'objectif ¢’est aussi de pouvoir démontrer a I'aidant que son aidé peut
faire des choses sans é&tre obligatoirement avec lui avec des activités séparées.

C’est 4 bindmes maximum plus 1 binéme pour 'EHPAD.

Ce sont des sessions qui seront adaptées au fur et a mesure en fonction des demandes.

D’un point de vue financier, I'exercice se termine avec un excédent de 115 000 € malgré l'inflation.
Mme BIGEAU explique qu'il va falloir étre vigilants a 'avenir. Une analyse financiére a €té faite par un
cabinet extérieur et la situation financiére de 'EHPAD est bonne.

Cette année plus de 85% des établissements publics (EHPAD) seraient en déficits.

5. Point projets

Projet PASA Pdle d’Activité de Soins Adapté : forme d’accueil de jour destinée aux personnes
accueillies eu sein de VEHPAD. Les personnes y seront accueillies en fonction de leurs besoins et des
activités qui seront proposées.

Un appel & candidature a été réalisé auprés des professionnels de FEHPAD : 2 aides-soignantes vont
partir en formation ASG. L'équipe sera composée du médecin coordonnateur, de la psychologue, de
I'ergothérapeute. Les 4 AS volontaires ont été retenues : Fabienne MOREIRA, Florine POUGET, Marina
ROY et Fatima DUPIN seront les professionnelles de cette équipe, les deux premiéres seront les
permanentes et les deux autres les remplagantes.

Nous espérons ouvrir le PASA en juin 2022 en fonction des recrutements dans les soins pour remplacer
les agents du PASA.
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La représentante du personnel demande si le poste de nuit qui va étre libéré est ouvert en interne. Oui
mais il n’y avait que trés peu de professionnels de jour intéressés. Nous avons fait une offre d’emploi
AS de jour et nous ajusterons en fonction des candidatures que nous recevrons.

Le PASA sera dans I'espace de vie des Guiraudigres. Il ouvrira aprés une visite de conformité des
autorités de tarification. Le PASA est destiné aux personnes qui ont des troubles cognitifs modérés.
Cela permettra de proposer un accompagnement a des personnes qui aujourd’hui ne vont pas
forcément aux animations.

Le PASA sera ouvert du lundi au vendredi et 2 jours par semaine 5 résidents de 'EHPAD de Sévres-
Anxaumont seront accueillis.

Un complément de budget est alloué par I'ARS pour ce projet.

° Réunion hier avec les architectes pour les projets Micro créche et salle de motricité. On est
dans la phase études. On voit avec les architectes, les plans, I'ambiance...etc.

Si tout va bien les appels d’offre seront lancés avant I'été et lancement des travaux fin septembre,
début octobre. La Micro créche sera a I'entrée de 'EHPAD a gauche et la salle de sport, motricité sera
sur la terrasse a coté du bureau des animatrices. Nous accueillerons 12 enfants avec priorisation aux
enfants du personnel mais aussi a d’autres enfants de professionnels avec des horaires atypiques. Nous
réaménageons les locaux de I’AJ pour la micro- créche.

La représentante du personnel demande ol se fera I'accueil de jour. Mme BIGEAU précise qu’une
cuisine va étre aménagée dans la salle 3 manger des familles. Le matériel pour faire la cuisine sera
installé (four...etc.). Les animations seront comme aujourd’hui au sein de 'EHPAD, dans les petits
salon/salons intermédiaires/salle 8 manger, salle d’activités ou SAM des familles.

Les salons des secteurs pourront accueillir les repas des familles en cas de besoin. L’établissement est
assez grand pour accueillir toutes ces activités : tous les espaces seront utilisés et optimisés.

Les travaux devraient démarrer & 'automne 2023 et nous souhaitons une ouverture de ces locaux a la
fin du premier semestre 2024.

Un résident est intéressé par la salle de sport. Elle sera située sur la terrasse a coté des oiseaux. Nous
cherchons par ailleurs des petits oiseaux en dons puisque le dernier présent vient de mourir.

Une représentante des familles questionne sur les travaux. Des cloisons seront déplacées mais les
travaux ne sont pas trés importants pour la micro créche.

e CRT: Centre de Ressource Territorial — Appel a projet de I’ARS sorti en novembre.
Il y aura un CRT par département. Un EHPAD doit conventionner avec un service a domicile avec 2
volets :

- L’EHPAD comme lieu ressource pour les personnes de plus de 60 ans vivant a domicile. Des
actions d’accompagnements renforcées des personnes a domiciles sur les thématiques
suivantes : rompre l'isolement, accés aux soins et prévention, et partage des pratiques
avec les services a domicile. Nous avons conventionné avec la Mutualité de la Vienne.

Le but est d’intervenir en complément des services a domicile.

- Un accompagnement renforcé de 30 personnes qui vivent a domicile pour leur permettre
de vivre le plus longtemps possible chez eux. C’est I'équipe du CRT de 'EHPAD qui ira a
domicile pour proposer des actions sur plusieurs thématiques : sécurisation et adaptation
du logement, aide aux aidants, projet de vie et coordination des intervenants, lien ville-
hdpital, gestion de I'urgence...

Un budget de 400 000€/an sera alloué. Il y a 3 candidats dans la Vienne, 1 seul sera retenu la premiére
année. A l'avenir il y en aura peut-étre d’autre.

L’équipe du CRT sera constituée de professionnels dédiés a ce nouveau service (soit a la suite d’une
mobilité interne, soit des recrutements extérieurs).

Ce service vise a proposer a la personne ce dont elle a besoin a domicile.
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Nous sortons du modeéle EHPAD classique pour aller vers « le virage domiciliaire ». C'est un projet
d’avenir dans lequel on croit pour répondre aux besoins de la population : ce sont les institutions qui
s'adaptent et non l'inverse.

Un résident remarque gqu’il ne faut pas trop s’écarter. Mme BIGEAU explique que le territoire
d’intervention ira de Chauvigny, Sévres-Anxaumont pour aller a Mignaloux-Beauvoir.

C’est 'EHPAD les Chataigniers qui porte le projet.

Les 2 autres candidats sont 'EHPAD de Larnay a Biard et 'TADMR.

e Garde infirmiére de nuit : nous envisageons de nous associer avec 'lEHPAD de La Puye pour
nous intégrer a son projet.

En début de nuit 'IDE appelle les établissements associés pour voir s'il y a des besoins et organise ses
actions sur la semaine. Les retours des établissements qui ont déja ce type de garde sont concluants
avec beaucoup d’appels sortant de la part de I''lDE mais peu d’appels entrants. Elle est présente pour
des conseils ou se déplace si urgence a gérer. Elle passe une nuit dans chaque EHPAD couvert. Cela
permet de monter en compétence les équipes de nuit. Par contre, le budget alloué ne permet pas de
couvrir toutes les nuits de 'année mais cela ne semble pas poser de probléme. Pas de frustration des
équipes puisque tout est organisé. Leur présence permet d’éviter des hospitalisations, de mettre en
place de traitement, d’organiser une surveillance renforcée la nuit...
Au niveau national, le souhait des ARS est d’étendre ce dispositif sur le territoire. 6 EHPADs seraient
dans ce dispositif. Il faut que les EHPAD soient a moins de 30 minutes du poste de départ.
Les accompagnements de fin de vie sont davantage soutenus avec ce dispositif.
C’est une opportunité de se raccrocher a ce dispositif.
Un résident explique que les agents de nuit ne sont pas tellement aimables lorsqu’on les appelle la
nuit. Mme BIGEAU répond que ce n’est peut-étre pas tout le monde et tout le temps ? Il explique qu’il
« est sourd d’une oreille mais pas de I'autre ». Mme BIGEAU signalera ce point aux agents de nuit.

e PERP : projet EHPAD ressources de proximité - les activités de sports - nature/cuisine et bien-
étre vont pouvoir se poursuivre suite a un rapport réalisé aupres de 'ARS et apres visite de
leur part. Ce projet obtenu en 2019 pour 3 ans, devrait étre reconduit et les crédits pourraient
étre pérennisés afin de poursuivre ces activités proposées tous les mardis.

e Mme BIGEAU ne va pas faire de point sur 'appel a projet numérique car il n’a pas beaucoup
avancé depuis la derniére fois. Des tablettes seront achetées pour les professionnels.

e Projet démocratie en santé : c’est un film de présentation de 'EHPAD par les résidents de
FEHPAD.

Le scénario a été réfléchi avec les résidents. C'est le chat Minette qui présentera 'EHPAD. Le tournage
aura lieu la premiére semaine de mai sous réserve du beau temps. Les acteurs ne sont pas encore
déterminés. Plusieurs résidents ont travaillé sur la voix du chat. Mme BIGEAU demande aux
participants si ces groupes étaient intéressants. Oui répondent les résidents. il y aura un film par
EHPAD (Les Chataigniers et La Brunetterie). Nous espérons que le tournage va étre dréle. Le film pourra
peut-étre étre projeté lors du prochain CVS.

e Lampes aladin : Dans le cadre du Ségur investissement du quotidien.
’année derniére nous avons investi dans 20 lampes. Et cette année nous avons acheté 40 lampes
supplémentaires. Ainsi, 60 lampes sont installées dans I'établissement. C'est un outil de prévention et
de détection des chutes. A terme nous souhaitons installer la prise nécessaire dans toutes les chambres
afin de pouvoir bouger cette lampe en fonction des besoins des résidents. Les travaux vont étre réalisés
par secteur. Le secteur fushia sera le premier secteur équipé cette année.
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Une résidente demande a quoi elle sert ? Elle sert a faire un chemin lumineux si la personne se leve la
nuit pour aller & la salle de bain par exemple. De plus, cette lampe alerte les professionnels si un
résident reste plus de 1 minute au sol. L’alerte est donnée plus rapidement.

Une professionnelle de nuit explique que c’est trés pratique, les interventions sont plus rapides. Elle
demande si toutes les lampes s’allument au passage des professionnels ? Non en fonction de
paramétrage un mode discret fait que la lampe ne s’allume pas. Cette lampe permet aussi d’informer
les agents qu’une personne se léve. Pour les personnes désorientées cela est utile. La notification des
levés est une possibilité mais ce n’est pas forcément utile pour tous. La perte de verticalité plus la
température corporelle sont les 2 indicateurs de la chute.

Une résidente demande pourquoi elle n’a pas de lumiére plus forte dans sa chambre pour travailler ?
Nous irons voir avec elle dans sa chambre pour lui montrer les interrupteurs.

6. Visite de la salle de pause du personnel

La salle de pause du personnel est entierement refaite, la visite est proposée aux membres du CVS a
la fin de 'instance.

7. Vente des Marronniers

La vente devrait se conclure cet été a un prix de 430 000€. Le terrain est vraiment super mais les couts
de démolitions du batiment sont trés importants. lis avaient été estimés il y a plusieurs années a
500 000€. Une résidente trouve que le coin est épatant. Mme BIGEAU explique que le batiment est
constamment visité, 3 'abandon donc nous avons hate qu'il soit vendu. A priori, le nouvel acquéreur
y fera des logements locatifs. Une famille trouve que des foyers logements seraient utiles. Mme
BRACHET précise que 20 logements résidence senior vont étre réalisés dans les anciens locaux des
bains douche. Ekidom est le porteur de ce projet.

8. Point Animation

Laurence PIGNOUX rappelle que les ateliers PERP sont tous les mardis ouverts a toutes les personnes
de plus 60 ans.

Les échanges avec I'école de La Varenne continuent (jardinage/jeux), les enfants sont en grande
section. Les enfants viendront pique-niguer en juin 2023.

Des journées sportives avec I'EHPAD de La Brunetterie auront lieu tous les 2 mois, I'idée est de faire
du sport adapté, des jeux en bois ... La prochaine rencontre sera fin avril.

Des olympiades inter EHPAD organisés par la MSA se dérouleront le 5 mai prochain a Neuville. C'est
une journée trés agréable a laquelle il ne faut pas hésiter a participer.

En juin, nous irons a FEHPAD Emeraude pour la féte des voisins.

En attendant les beaux jours, 1 fois par semaine les professionnelles vous proposent de faire le repas
en plus petit comité aux Guiraudiéres avec un petit apéritif.

Et repas d’accueil des nouveaux est aussi organisé une fois par mois par deux professionnelles.

Une sortie avec les familles autour d’un étang sera organisée. Date a préciser, fin juin début juillet.

Nous venons d’acquérir des lunettes 3 réalité virtuelle. Test il y a un an, pour s’évader, voyager... Plein
de destinations proposées : Norvége, Thailande, plongée sous-marine... Film de 6 ou 7 minutes. Les
animatrices proposeront des AM détente de maniére réguliére. Une habitante précise qu’elle a fait le
voyage en Norvége, et a beaucoup apprécié. C'était trés beau, « on est dans le film ». La seule contre-
indication ce sont pour les personnes épileptiques. Plein de destinations et il y aura régulierement des
mises & jour pour proposer d’autres destinations. Nous avons deux paires de lunettes donc ¢a se fera
en duo. Cela peut se faire aussi en individuel en chambre.
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Le projet poulailler : normalement les poules arriveront avant I'été. Le nombre de poules n’est pas
encore déterminé. Il y aura besoin de volontaires pour ramasser les ceufs et donner a manger aux
poules.

Une résidente précise que les animatrices occupent bien.

9. Point cuisine

Le chef cuisine Jérbme se présente.

Loi EGALIM : depuis le 1°" janvier 50% des produits achetés doivent étre locaux, label... nous sommes
actuellement a 46%. Il faut aussi 20% des produits bio : nous sommes actuellement a 17%. Les objectifs
sont presque remplis mais il faut aussi faire attention au budget de 'EHPAD. Ce n’est pas toujours
simple.

Beaucoup de jours fériés donc des repas de fétes : Paques avec les patés de paque maison, et les repas
du mois de mai avec 'apéritif.

10. Questions diverses

Des draps housses ont été mis en place, qu’en pense les résidents ? Iis trouvent ¢a bien, il ny a plus de
plis. Une représentante du personnel explique que cela ne convient pas forcément aux personnes qu'il
faut aider a relever. Les draps de glisse doivent étre utilisés. M&me avec les draps housses il est possible
de mettre en ceuvre une technique pour accompagner l'installation de la personne.

Une représentante de famille demande a quelle fréquence les couvertures sont lavées ? A la demande
et dés que nécessaire. Sinon au changement de saison.

Nous nous sommes relancés dans la formation Humanitude pour 20 professionnels pendant 4 jours
cette année. Et nous avons aussi organisé début juin une formation sur la manutention/humanitude
ce qui permettra notamment d’apprendre a utiliser les draps housse pour la mobilisation de la
personne accompagnée.

La représentante du personnel demande si des stores vont étre installés. Cela a été fait dans certaines
parties de 'EHPAD et des devis sont demandés.

Mme BIGEAU informe les résidents de la réglementation RGPD. On ne devrait pas écrire dans le journal
les arrivées/anniversaire nominatifs. Ce journal est diffusé sur FaceBook. Nous sommes embétés avec
le sujet car mettre que les prénoms ce n'est pas trés parlant ni adapté. Mme BIGEAU demande I'avis
des résidents ? Une résidente demande si on est hors la loi est ce qu’on va payer cher ? Mme BIGEAU
ne sait pas mais il faut des contrdles. Une famille propose de mettre que la photo. Une autre famille
propose que cela soit demandé a chaque entrée a chaque personne. Une famille propose que le journal
soit diffusé sur Facebook mais pas les données nominatives sur une page a part non diffusée.
L’animatrice serait plutét favorable a ce que I'autorisation soit donnée a chacun.

Une famille trouve le Facebook est super et que cela lui permet d’avoir des nouvelles en temps réel de
sa mére.

Les membres du CVS sont d’accord a 'unanimité pour que le consentement soit recueilli a 'entrée et
les données continuent d’étre notées dans le journal pour I'information des résidents et de leurs
familles.

Monsieur VAUDELEAU a été décoré de la légion d’honneur, trés ému il est venu nous présenter sa
médaille et son diplome.
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L'ordre du jour étant épuisé, et aucun membre ne souhaitant prendre la parole, la séance est levée a
16h30.

Fait a Chauvigny,
Le 06/04/2023
Le Président du Conseil de la Vie Sociale,
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